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АДМИНИСТРАЦИЯ 

ШАРАНГСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 05.05.2016
N 244
Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи Шарангского муниципального района
В целях создания оптимальных условий, обеспечивающих полноценный отдых и оздоровление, организованную занятость детей и молодежи Шарангского района администрация Шарангского муниципального района 

п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемые:

1.1. Положение о районном координационном совете по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи.

1.2. Состав районного координационного совета по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи.

1.3. Состав рабочей группы районного координационного совета по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи.

1.4. Положение о районном смотре-конкурсе "Лучший лагерь Шарангского муниципального района".

1.5. Порядок формирования и ведения реестра организаций отдыха и оздоровления детей и молодежи Шарангского муниципального района.

 1.6. Положение о комиссии по распределению путёвок в детские санатории и санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Нижегородской области, и возмещения расходов по приобретению путевки в детские санатории и санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Российской Федерации, загородные лагеря.

1.8. Состав комиссии по распределению путёвок в детские санатории и санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Нижегородской области, и возмещения расходов по приобретению путевки в детские санатории и санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Российской Федерации, загородные лагеря.

 1 . Установить, что полномочия Шарангского муниципального района по организации отдыха и оздоровления детей реализуются путем:

- расходования предоставленной субвенции Шарангскому муниципальному району на предоставление мер социальной поддержки в виде возмещения расходов по приобретению путевок в детские санатории и санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Российской Федерации, на основании Закона Нижегородской области от 7 сентября 2007 года N 121-З "О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Нижегородской области государственными полномочиями по осуществлению денежных выплат и выплат вознаграждения отдельным категориям граждан" и настоящего постановления;

- предоставления мер социальной поддержки гражданам, имеющим детей, в виде предоставления путевок в детские санатории и санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Нижегородской области, на основании Закона Нижегородской области от 24 ноября 2004 года N 130-З "О мерах социальной поддержки граждан, имеющих детей" и настоящего постановления.

2. Финансовому управлению администрации Шарангского муниципального района ежегодно при формировании районного бюджета предусматривать средства:

2.1. На мероприятия по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи Шарангского муниципального района на основании заявки районного отдела образования администрации Шарангского муниципального района.

2.2. На реализацию мероприятий по созданию условий, обеспечивающих полноценный отдых и оздоровление детей и молодежи Шарангского муниципального района, предусмотренных муниципальной программой "Развитие образования Шарангского муниципального района»

3. Районному отделу образования администрации Шарангского муниципального района: 

3.1. Осуществлять координацию работы исполнительно-распорядительных органов Шарангского муниципального района по обеспечению отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи Шарангского района.

3.2. Обеспечить распределение финансовых средств на организацию отдыха, оздоровления детей и молодежи Шарангского района, предусмотренных нормативным документом о районном бюджете на текущий год следующим образом:

- на организацию и проведение лагерей (смен) с дневным пребыванием детей для обучающихся в образовательных учреждениях Шарангского района;

- на организацию и проведение лагерей (смен) труда и отдыха для обучающихся в образовательных учреждениях Шарангского муниципального района;

- на поощрение организаций отдыха и оздоровления детей и молодежи, ставших победителями районного смотра-конкурса "Лучший лагерь Шарангского муниципального района";

- на приобретение путевок в загородные лагеря, расположенные на территории Нижегородской области;

- на организацию отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья.

3.3. Осуществлять контроль за использованием средств, выделенных на организацию отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи Шарангского муниципального района.

3.4. Ежегодно в срок до 1 февраля текущего года обновлять реестр организаций отдыха и оздоровления детей Шарангского муниципального района. 

3.5. Ежегодно в соответствии с планом-графиком размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг осуществлять размещение заказа на поставку путевок в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

3.6.Обеспечивать целевое использование средств областного бюджета, полученных в виде субвенций на возмещение расходов по приобретению путевки в детские санатории, санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Российской Федерации.

3.7. Представлять в министерство образования Нижегородской области сводную заявку:

- в срок до 1 октября текущего года о необходимом количестве путевок в детские санатории, санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия;

- ежеквартально в срок за 1 месяц до окончания текущего квартала о количестве денежных средств, необходимом для возмещения расходов по сопровождению детей до места нахождения санатория или санаторно-оздоровительного центра (лагеря) круглогодичного действия, расположенного на территории Российской Федерации за пределами Нижегородской области, и обратно, на квартал, в котором планируется выезд группы детей.

 3.8.Проводить ежемесячный мониторинг оздоровительной кампании, направлять информацию о ходе оздоровительной кампании и мероприятиях по исполнению комплекса мер, направленных на развитие системы отдыха и оздоровления детей и подростков, в министерство образования Нижегородской области ежемесячно до 25 числа текущего месяца.

3.9. Представлять ежегодно до 1 февраля данные об организациях отдыха и оздоровления детей, в уполномоченный орган исполнительной власти Нижегородской области, осуществляющий полномочия по осуществлению и финансовому обеспечению мероприятий по оздоровлению и отдыху детей.

3.10. Направлять информацию об организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи в министерство образования Нижегородской области ежегодно в соответствии с графиком.

4. Государственному казённому учреждению Нижегородской области «Управление социальной защиты населения Шарангского района» рекомендовать:

4.1. Развивать систему круглогодичного отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации и социально опасном положении, детей из многодетных семей и детей одиноких матерей.

4.2. Совершенствовать систему мер по адресной и дифференцированной поддержке детей, нуждающихся в первоочередном оздоровлении.

4.3. Осуществлять организацию деятельности государственных учреждений социального обслуживания населения по обеспечению услуг в области отдыха и оздоровления в соответствии со стандартами качества.

4.4. Продолжить развитие профильных смен и лагерей, как эффективной формы профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних.

4.5. Ежегодно, в срок до 1 февраля представлять данные об организациях отдыха и оздоровления детей и молодежи в районный отдел образования администрации Шарангского муниципального района.

5.Государственному бюджетному учреждению здравоохранения Нижегородской области «Шарангская центральная районная больница» рекомендовать:

5.1. Оказать содействие по комплектованию на договорной основе летних лагерей с дневным пребыванием детей, лагерей труда и отдыха средними медицинскими работниками.

5.2. Совместно с территориальным отделом управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Нижегородской области в городском округе г.Шахунья, Тоншаевском, Тонкинском, Шарангском, Ветлужском, Уренском районах принимать участие в подготовке медицинского персонала для работы в лагерях, для сопровождения организованных групп детей при перевозке железнодорожным и другими видами транспорта к местам отдыха и обратно с выдачей удостоверения.

5.3.Оказать содействие в обеспечении лагерей необходимыми лекарственными препаратами, медицинским оборудованием по заявкам и за счет средств организаторов отдыха.

5.4.Осуществлять контроль за проведением комплекса лечебно-профилактической и оздоровительной работы, за соблюдением выполнения натуральных норм питания в организациях отдыха и оздоровления детей.

6. Отделу культуры администрации Шарангского муниципального района:

6.1. Организовать льготное кинообслуживание детей-инвалидов в каникулярный период.

6.2. Оказывать содействие учреждениям культуры в работе с детьми в период каникул, провести обучающие семинары для специалистов, организующих отдых и занятость детей на базе учреждений культуры.

7. Сектору по физкультуре и спорту администрации Шарангского муниципального района:

7.1. Содействовать созданию условий для развития детского спорта и спортивного туризма в период школьных каникул.

7.2. Обеспечить в каникулярный период эффективную работу с детьми и молодежью на базе физкультурно-оздоровительного комплекса, находящегося в собственности администрации Шарангского муниципального района.

8. Государственному казённому учреждению «Центр занятости населения Шарангского района» рекомендовать:

8.1. Обеспечить предоставление государственной услуги по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время. Направлять в первоочередном порядке на временную работу подростков из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей из семей безработных граждан, неполных, многодетных и неблагополучных семей, а также подростков, состоящих на профилактических учетах в органах внутренних дел, в комиссиях по делам несовершеннолетних и защите их прав, освобожденных из воспитательно-трудовых колоний или закончивших специальные учебно-воспитательные организации.

8.2. Оказывать материальную поддержку несовершеннолетним гражданам, участвующим во временных работах и перечисленным в подпункте 8.1 настоящего постановления, в пределах средств, выделенных из областного бюджета.
8.3. Сформировать и ежемесячно обновлять банк вакансий временных рабочих мест, отвечающих требованиям трудового законодательства, обеспечивающих приобретение профессиональных навыков для временного трудоустройства учащихся образовательных организаций, а также детей, по каким-либо причинам не являющихся учащимися на момент обращения в органы службы занятости населения.

9. Рекомендовать:

9.1. Территориальному отделу управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Нижегородской области в городском округе г.Шахунья, Тоншаевском, Тонкинском, Шарангском, Ветлужском, Уренском районах:

9.1.1. Осуществлять приемку организаций отдыха и оздоровления детей, в срок до 25 мая текущего года.

9.1.2. Обеспечить действенный государственный санитарно-эпидемиологический надзор за соблюдением санитарно-гигиенических норм и требований в организациях отдыха и оздоровления детей.

9.1.3. Осуществлять совместно с государственным бюджетным учреждением здравоохранения Нижегородской области «Шарангская центральная районная больница» обязательную подготовку медицинских работников, сопровождающих детские организованные коллективы при перевозке их железнодорожным транспортом к местам отдыха и обратно.

9.2. Отделению полиции (дислокация пгт.Шаранга) межмуниципальный отдел МВД России:

9.2.1. Обеспечить безопасность организованных перевозок детей в загородные детские оздоровительно-образовательные центры (лагеря) и обратно, включая сопровождение и установление контроля за выделением технически исправного автотранспорта.

9.2.2. Обеспечить правопорядок, а также проведение профилактических мероприятий, направленных на предупреждение преступлений и других правонарушений в детских оздоровительно-образовательных центрах (лагерях) и на прилегающих к ним территориях, закрепив за каждым детским оздоровительно-образовательным центром (лагерем) сотрудника полиции.


9.2.3. Совместно с районным отделом образования администрации Шарангского муниципального района и органами местного самоуправления Шарангского муниципального района принимать необходимые меры по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма, созданию условий для безопасного нахождения детей на улицах в период каникул.

9.2.4. Осуществлять в составе комиссий органов местного самоуправления приемку организаций отдыха и оздоровления детей, ежегодно, в срок до 25 мая.

9.3. Отделению надзорной деятельности и профилактической работы по Шарангскому району:


9.3.1. Провести надзорно-профилактические мероприятия за соблюдением требований пожарной безопасности на объектах, задействованных в летней оздоровительной кампании, при их подготовке к летнему оздоровительному сезону и в период их функционирования.

9.3.2. Осуществить в составе комиссий органов местного самоуправления приемку организаций отдыха и оздоровления детей, ежегодно, в срок до 25 мая.

9.3.3. Оказать помощь руководителям организаций отдыха и оздоровления детей, в организации обучения обслуживающего персонала правилам пожарной безопасности и действиям в случае пожара, в проведении практических тренировок по эвакуации людей из зданий в случае возникновения пожара.

10. Ведущему специалисту администрации Шарангского муниципального района Бекреневой А.А.: 

10.1. Принимать участие в приемке организаций отдыха и оздоровления детей, ежегодно, в срок до 25 мая.

10.2. Принимать участие в проведении обучения и проверки знаний по вопросам охраны труда руководителей и специалистов организаций отдыха и оздоровления детей.

11. Рекомендовать руководителям образовательных учреждений, директорам летних оздоровительных учреждений:

11.1. Создать условия для обеспечения комплексной безопасности жизни и здоровья детей, предупреждения детского травматизма, безопасности дорожного движения в каникулярный период, уделяя особое внимание организации полноценного питания детей, соблюдению санитарно-эпидемиологических требований, противопожарной безопасности в организациях отдыха и оздоровления детей.

11.2. Уделять особое внимание реализации мер по профилактике правонарушений несовершеннолетних, в том числе организации отдыха, оздоровления и занятости детей старше 14 лет.

11.3. Обеспечить участие ОУ в конкурсе среди подростковых трудовых бригад на звание "Лучшая подростковая бригада".

11. 4. Содействовать развитию системы работы с детьми и молодежью по месту жительства в рамках областного проекта "Дворовая практика". Рассмотреть возможность выплаты заработной платы студентам - участникам проекта не ниже минимального размера оплаты труда.

11.5. Обеспечить комплектование организаций отдыха и оздоровления детей педагогическими кадрами, имеющими уровень профессиональной подготовки, соответствующий квалификационным характеристикам должностей работников образования, а также медицинскими работниками, работниками пищеблока и техническим персоналом

12. Рабочей группе Координационного совета по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодёжи Шарангского района: 

12.1.Провести приемку организаций отдыха и оздоровления детей, исключив возможность их функционирования без наличия акта о приемке.

12.2.Приемку организаций ежегодно проводить в срок до 25 мая.

13. Координационному совету по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодёжи обеспечить:

13.1.Прохождение медицинской комиссии работниками муниципальных детских оздоровительно-образовательных центров (лагерей), а также проведение медицинского осмотра детей от 14 до 18 лет при временном трудоустройстве в период каникул за счет средств местных бюджетов;

13.2.Подготовку различных категорий организаторов отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи.

13.3. Подготовку спортивных площадок для проведения физкультурно-оздоровительных, спортивных массовых мероприятий для детей и молодежи.

13.4.Выполнение мероприятий, обеспечивающих безопасность перевозок организованных групп детей автомобильным и железнодорожным транспортом.

13.5.Организацию профильных и тематических смен различной направленности (туристических, спортивных, краеведческих, военно-патриотических, экологических и других) в организациях отдыха и оздоровления детей Шарангского муниципального района.

13.6. Вовлечение в профильные смены детей, состоящих на учете в органах внутренних дел за совершение преступлений и правонарушений, состоящих на патронаже в учреждениях социальной защиты населения.

13.7.Комплексную безопасность жизни и здоровья детей во время их организованного отдыха, оздоровления и занятости.

14. Комиссии по распределению путёвок:

14.1.Осуществлять работу по предоставлению мер социальной поддержки в виде распределения путевок в детские санатории и санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Нижегородской области, и возмещения расходов по приобретению путевки в детские санатории и санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Российской Федерации.

15. Признать утратившими силу постановление администрации Шарангского муниципального района от 27 июня 2014 года N 419 "Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи Шарангского муниципального района".

16.Данное постановление вступает в силу с 5 мая 2016 года.

17. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Шарангского муниципального района И.Г.Алифанова.
Глава администрации
О.Л. Зыков

Утверждено

постановлением администрации 
Шарангского муниципального района

от 05.05.2016 г. № 244

ПОЛОЖЕНИЕ

О РАЙОННОМ КООРДИНАЦИОННОМ СОВЕТЕ 

ПО ОРГАНИЗАЦИИ ОТДЫХА, 

ОЗДОРОВЛЕНИЯ И ЗАНЯТОСТИ ДЕТЕЙ И МОЛОДЕЖИ

1. Районный координационный совет по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи (далее - Совет) является совещательным органом при администрации Шарангского муниципального района по реализации единой государственной политики на территории Шарангского муниципального района, направленной на защиту детства, укрепление здоровья детей и молодежи, улучшение условий их отдыха и оздоровления, решение проблем занятости молодежи.

2. Совет в своей деятельности руководствуется федеральным законодательством, законодательством Нижегородской области, муниципальными правовыми актами Шарангского муниципального района, рекомендациями Министерства здравоохранения Российской Федерации, Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, Министерства образования и науки Российской Федерации и настоящим Положением.

3. Рабочим органом Совета является рабочая группа, которая проводит экспертизу деятельности организаций, представивших заявки на участие в районном смотре-конкурсе "Лучший лагерь Шарангского района", осуществляет выезды в летние оздоровительные организации с целью ознакомления с работой. По результатам экспертизы, выездов, проведения анализа организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи рабочая группа представляет материалы в Совет.

4. Состав Совета и рабочей группы утверждается постановлением администрации Шарангского муниципального района.

В состав Совета и рабочей группы входят представители органов местного самоуправления Шарангского муниципального района, территориальных органов исполнительной власти.

Совет возглавляет председатель.

5. Задачи деятельности Совета:

- определение цели, задач и основных направлений развития системы отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи Шарангского муниципального района;

- координация работы организаций, участвующих в организации отдыха, оздоровления, занятости детей и молодежи Шарангского муниципального района;

- оперативное решение вопросов по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи;

- разработка рекомендаций, направленных на развитие системы отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи;

- рассмотрение предложений по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи, общественных организаций, населения по вопросам, входящим в компетенцию Совета;

- анализ проведения оздоровительной кампании на территории Шарангского муниципального района;

- обеспечение контроля по вопросам организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи в Шарангском муниципальном районе;

- подготовка соответствующих документов;

- взаимодействие со средствами массовой информации с целью отражения различных аспектов организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи, деятельности учреждений, организующих отдых и оздоровление детей;

- оперативное рассмотрение и решение вопросов, непосредственно влияющих на безопасность жизни и здоровья детей и молодежи в каникулярный период;

- подведение итогов районных смотров-конкурсов.

6. Для решения поставленных задач Совет вправе:

- запрашивать в установленном порядке информацию, необходимую для исполнения возложенных на Совет задач;

- привлекать специалистов для подготовки вопросов, рассматриваемых на заседаниях Совета, подготовки информационных и методических материалов;

- направлять статистические, аналитические, методические и другие материалы по вопросам организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи в Министерство образования Нижегородской области, общественные организации;

- вносить в установленном порядке на рассмотрение главы администрации Шарангского муниципального района предложения по вопросам, отнесенным к компетенции Совета.

7. Заседания Совета проводятся в соответствии с планом работы Совета.

На заседания Совета могут приглашаться представители общественных организаций, главы администраций поселений, руководители ОУ. 

8. Заседания Совета ведет председатель или в его отсутствие заместитель председателя.

9. Заседание Совета считается правомочным, если присутствует более половины членов Совета.

Решения Совета принимаются простым большинством голосов, оформляются протоколами, которые подписываются председателем Совета, а в его отсутствие заместителем председателя.

Решения Совета носят рекомендательный характер.

10. Организационно-техническое обеспечение деятельности Совета осуществляет ответственный секретарь.

Утверждено

постановлением администрации 
Шарангского муниципального района

от 05.05.2016 г. № 244

СОСТАВ

РАЙОННОГО КООРДИНАЦИОННОГО СОВЕТА

 ПО ОРГАНИЗАЦИИ ОТДЫХА,

ОЗДОРОВЛЕНИЯ И ЗАНЯТОСТИ ДЕТЕЙ И МОЛОДЕЖИ

(ДАЛЕЕ – КООРДИНАЦИОННЫЙ СОВЕТ)

Алифанов Иван Геннадьевич - заместитель главы администрации Шарангского муниципального района (председатель координационного совета) 

Самоделкина Елена Алексеевна - заведующая РОО администрации Шарангского муниципального района (заместитель председателя координационного совета)

Наймушина Ольга Владимировна - ведущий специалист РОО администрации Шарангского муниципального района (ответственный секретарь координационного совета)

Бекренева Анна Анатольевна - ведущий специалист администрации Шарангского муниципального района
Безрукова Валентина Кузьминична - главный врач государственного бюджетного учреждения здравоохранения Нижегородской области «Шарангская ЦРБ» (по согласованию)

Горюнова Елена Александровна– заместитель начальника ТО управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Нижегородской области в городском округе город Шахунья, Тоншаевском, Тонкинском, Шарангском, Ветлужском, Уренском районах (по согласованию)

Домрачев Александр Павлович – заведующий сектором по физкультуре и спорту администрации Шарангского муниципального района

Домрачева Надежда Витальевна - главный специалист администрации Шарангского муниципального района

Зарницын Андрей Александрович – начальник отделения полиции дислокации пгт Шаранга МО МВД России «Уренский» (по согласованию)

Загайнова Ирина Павловна- ведущий специалист РОО администрации Шарангского муниципального района

Кислицына Татьяна Геннадьевна – начальник государственного казенного учреждения Нижегородской области «Управление социальной защиты населения Шарангского муниципального района» (по согласованию).

 Лоскутова Любовь Андреевна – директор филиала Шахунского агропромышленного профессионального техникума (по согласованию)

Насекин Виталий Васильевич – начальник отделения надзорной деятельности и профилактической работы по Шарангскому району (по согласованию)

Перунов Сергей Николаевич – директор МАУ «ФОК в р.п.Шаранга Нижегородской области»

Терновая Вера Николаевна – заведующая отделом культуры администрации Шарангского муниципального района

Чурашова Елена Алексеевна – руководитель государственного учреждения «Центр занятости населения Шарангского муниципального района» (по согласованию)

Утверждено

постановлением администрации 
Шарангского муниципального района

от 05.05.2016 г. № 244

СОСТАВ

РАБОЧЕЙ ГРУППЫ РАЙОННОГО КООРДИНАЦИОННОГО СОВЕТА

ПО ОРГАНИЗАЦИИ ОТДЫХА, ОЗДОРОВЛЕНИЯ И ЗАНЯТОСТИ

ДЕТЕЙ И МОЛОДЕЖИ

Бахтина Римма Михайловна – ведущий специалист РОО администрации Шарангского муниципального района

Бекренева Анна Анатольевна - ведущий специалист администрации Шарангского муниципального района 

Горюнова Елена Александровна – заместитель начальника ТО управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Нижегородской области в городском округе город Шахунья, Тоншаевском, Тонкинском, Шарангском, Ветлужском, Уренском районах (по согласованию)

 Генсировский Евгений Сергеевич - заместитель начальника отделения полиции дислокации пгт Шаранга МО МВД России «Уренский» (по согласованию)

Домрачева Надежда Витальевна - главный специалист администрации Шарангского муниципального района

Загайнова Ирина Павловна- ведущий специалист РОО администрации Шарангского муниципального района 

Наймушина Ольга Владимировна - ведущий специалист РОО администрации Шарангского муниципального района 

Насекин Виталий Васильевич – начальник отделения надзорной деятельности и профилактической работы по Шарангскому району (по согласованию)

Самоделкина Елена Алексеевна - заведующая РОО администрации Шарангского муниципального района 

Шурыгин Анатолий Сергеевич - государственный инспектор ОГИБДД МО МВД России «Уренский» (по согласованию)

Утверждено

постановлением администрации 
Шарангского муниципального района

от 05.05.2016 г. № 244

ПОЛОЖЕНИЕ

О РАЙОННОМ СМОТРЕ-КОНКУРСЕ

"ЛУЧШИЙ ЛАГЕРЬ ШАРАНГСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА"

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения районного смотра-конкурса "Лучший лагерь Шарангского муниципального района" (далее - смотр-конкурс).

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ СМОТРА-КОНКУРСА

Цель смотра-конкурса - поддержка деятельности организаций отдыха и оздоровления детей и молодежи в период летних каникул.

Задачи смотра-конкурса:

стимулирование развития организаций отдыха и оздоровления детей и молодежи;

поддержка инноваций в сфере организации отдыха и оздоровления детей, совершенствование форм, содержания деятельности;

распространение лучшего опыта работы организаций отдыха и оздоровления детей и молодежи.

3. УЧАСТНИКИ СМОТРА-КОНКУРСА

Участниками смотра-конкурса являются организации отдыха и оздоровления детей и молодежи, находящиеся в государственной и муниципальной собственности, а также иные организации, осуществляющие отдых и оздоровление детей и молодежи, не менее 3-х лет зарегистрированные на территории Шарангского района.

4. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ СМОТРА-КОНКУРСА

4.1. Смотр-конкурс проводится по 2 номинациям:

лагеря с дневным пребыванием (в том числе оздоровительные лагеря на базе государственных учреждений социального обслуживания семьи и детей);

организация отдыха и оздоровления детей и молодежи старше 15 лет (независимо от организационно-правовых форм и форм собственности).

4.2. Прием документов и материалов проводится районным отделом образования администрации Шарангского муниципального района с 1 мая по 1 июня 

Для участия в смотре-конкурсе представляются:

заявка (приложение 1 к настоящему Положению);

копия акта приемки лагеря;

копия титульного листа устава организации - участника конкурса;

копия свидетельства о внесении записи в единый государственный реестр юридических лиц;

копия лицензии на образовательную деятельность (при наличии);

копия лицензии на медицинскую деятельность (или копия договора с медицинским учреждением);

программа деятельности лагеря по организации отдыха и оздоровления детей (приложение 2 к настоящему Положению);

программа развития материально-технической базы лагеря.

4.3. Рассмотрение представленных материалов проводится рабочей группой районного координационного совета по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи (далее - рабочая группа) с 1 июня по 5 июня текущего года.

4.3.1. По итогам рассмотрения документов определяются организации, в которые с 1 июня по 1 августа текущего года осуществляются выезды для ознакомления с практическим опытом работы.

По итогам работы лагеря до 20 августа текущего года представляются следующие документы:

отзывы детей и родителей (иных законных представителей) об уровне реализации программы лагеря;

публикации о деятельности лагеря;

иллюстративные (фото- и видео-) материалы.

4.3.2. Рабочая группа с 1 по 17 сентября текущего года определяет лучших среди участников смотра-конкурса на основании критериев, указанных в приложении 3 к настоящему Положению, и направляет список претендентов на победу в смотре-конкурсе на утверждение районным координационным советом по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи (далее - районный координационный совет).

5. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ И НАГРАЖДЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ

5.1. На основании решения районного координационного совета победители -организации отдыха и оздоровления детей и молодежи (1,2,3 места), награждаются дипломом и ценным подарком. 

5.2. Награждение победителей смотра-конкурса проводится на районном совещании по итогам организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи.

5.4. Организаторы смотра-конкурса вправе опубликовать представленные на конкурс работы в периодических и интернет-изданиях, а также использовать их при проведении выставок и презентаций (со ссылкой на авторские права участников смотра-конкурса).

Приложение 1

к Положению

о районном смотре-конкурсе

"Лучший лагерь 
Шарангского муниципального района"

ЗАЯВКА

НА УЧАСТИЕ В РАЙОННОМ СМОТРЕ-КОНКУРСЕ

"ЛУЧШИЙ ЛАГЕРЬ ШАРАНГСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА"

1. Номинация ______________________________________________

2. Данные об участнике конкурса

	Полное наименование организации отдыха и оздоровления

детей и молодежи 
	

	Данные руководителя лагеря (Ф.И.О. (полностью),

должность, телефон) 
	

	Наименование организации-учредителя

(балансодержателя) лагеря 
	

	Ф.И.О. (полностью) руководителя организации 
	

	Полный почтовый адрес (юридический и фактический),

электронный адрес 
	

	Данные лица, ответственного за конкурсные материалы,

Ф.И.О. (полностью), должность, телефон 
	


Руководитель ОУ ________________________ подпись

Приложение 2

к Положению

о районном смотре-конкурсе

"Лучший лагерь 
Шарангского муниципального района"

ТРЕБОВАНИЯ

К ОФОРМЛЕНИЮ ПРОГРАММ ДЛЯ УЧАСТИЯ В РАЙОННОМ

СМОТРЕ-КОНКУРСЕ "ЛУЧШИЙ ЛАГЕРЬ ШАРАНГСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА"

1. Титульный лист.

2. Информационная карта программы.

3. Аналитическая справка о деятельности лагеря (за последние 3 года).

4. Пояснительная записка.

5. Концептуальные основы.

6. Нормативно-правовое обеспечение программы.

7. Содержание деятельности.

8. План реализации программы.

9. Система лечебно-профилактической работы в учреждении.

10. Организация питания (в том числе с лечебно-профилактическими составляющими).

11. Система информирования общественности о деятельности лагеря, взаимодействие со средствами массовой информации.

12. Система внешних контактов лагеря.

13. Кадровое обеспечение.

14. Материально-техническая база.

15. Система контроля и оценки результативности реализации программы.

16. Список литературы, используемой при написании программы.

17. Приложения.

Приложение 3

к Положению

о районном смотре-конкурсе

"Лучший лагерь 
Шарангского муниципального района"

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ

	 N 

п/п 
	 Критерии оценки 
	Значение

критерия

в баллах

	1. 
	Соответствие представленных материалов и документов

настоящему Положению 
	 0 - 1 

	2. 
	Количественные показатели: 
	

	2.1.
	Количество и продолжительность смен 
	 1 - 3 

	2.2.
	Охват детей 
	 1 - 4 

	2.3.
	Наполняемость лагеря 
	 0 - 1 

	2.4.
	Укомплектованность кадрами 
	 0 - 2 

	2.5.
	Количество детей, получивших выраженный оздоровительный

эффект 
	 0 - 1 

	3. 
	Качественные показатели: 
	

	3.1.
	Условия для обеспечения безопасности жизни и здоровья детей
	

	
	Наличие охраны или службы безопасности 
	 0 - 2 

	
	Отсутствие нарушений требований надзорных органов 
	 5 - 0 

	
	Организация доставки детей 
	 0 - 1 

	3.2.
	Организация питания 
	 0 - 2 

	3.3.
	Организация страхования детей 
	 0 - 1 

	3.4.
	Содержание деятельности лагеря: 
	

	
	Методическое обеспечение 
	 0 - 17 

	
	Психологическое сопровождение пребывания детей в лагере 
	 0 - 2 

	
	Оформление деятельности лагеря 
	 0 - 1 

	4. 
	Программа развития материально-технической базы 
	 0 - 3 

	5. 
	Наличие и использование инфраструктуры для организации

образовательной, культурно-досуговой, спортивно-

оздоровительной деятельности 
	 0 - 3 


Утвержден

постановлением администрации 
Шарангского муниципального района

от 05.05.2016 г. № 244

ПОРЯДОК

ФОРМИРОВАНИЯ И ВЕДЕНИЯ РЕЕСТРА ОРГАНИЗАЦИЙ ОТДЫХА

И ОЗДОРОВЛЕНИЯ ДЕТЕЙ И МОЛОДЕЖИ ШАРАНГСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящий Порядок определяет единые требования к формированию и ведению реестра организаций отдыха и оздоровления детей и молодежи, находящихся в государственной и муниципальной собственности, иных организаций, осуществляющих отдых и оздоровление детей и молодежи, зарегистрированных на территории Шарангского муниципального района (далее - организации отдыха и оздоровления детей, реестр), структуру и состав сведений, включаемых в реестр.

1.2. Основными задачами ведения реестра являются:

- обеспечение информационной доступности о деятельности организаций отдыха и оздоровления детей, для организаторов и потребителей услуг по отдыху и оздоровлению детей;

- систематизация сведений об организациях отдыха и оздоровления детей.

1.3. Сведения, содержащиеся в реестре, являются открытыми и общедоступными, размещаются на сайте районного отдела образования администрации Шарангского муниципального района.

Ответственный за размещение сведений реестра на сайте sharangaroo.edusite.ru - районный отдел образования администрации Шарангского муниципального района.

2. СТРУКТУРА РЕЕСТРА И СОСТАВ СВЕДЕНИЙ, ВКЛЮЧАЕМЫХ В РЕЕСТР

2.1. Реестр состоит из 1 раздела:

- Информация об организациях отдыха и оздоровления детей, расположенных на территории Шарангского муниципального района.

2.2. Раздел состоит из подразделов, систематизирующих информацию об организациях отдыха и оздоровления детей по следующим типам организаций:

- лагеря с дневным пребыванием детей;

- лагеря труда и отдыха;

- лагерь с круглосуточным пребыванием детей.

2.3. Каждый подраздел включает следующие сведения:

- полное наименование организации отдыха и оздоровления детей в соответствии с уставом или положением о лагере;

- форма собственности;

- учредитель;

- полное наименование учреждения, на базе которого организован лагерь;

- фактический и юридический адрес, контактные телефоны, адрес электронной почты;

- режим работы, количество и сроки проведения смен;

- количество мест в смену, возрастная категория детей;

- условия для проживания детей;

- стоимость путевки в рублях;

- краткая информация об организации отдыха и оздоровления детей, в том числе краткая характеристика местности, сведения о маршруте следования, реализуемых программах, условиях оказания медицинской помощи, адрес сайта организации.

3. ПОРЯДОК ВЕДЕНИЯ РЕЕСТРА

3.1. Реестр формируется районным отделом образования администрации Шарангского муниципального района на основании информации о муниципальных и государственных организациях отдыха и оздоровления.

3.2. Руководитель организации отдыха и оздоровления несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за достоверность представленных сведений.

3.3. В случае изменения сведений, указанных в пункте 2.3 настоящего Порядка, либо при поступлении от собственника организации отдыха и оздоровления детей информации о переводе данной организации из разряда действующих в разряд недействующих в период с 1 февраля до конца текущего года руководитель организации отдыха и оздоровления направляет информацию об изменении данных сведений в срок до 1 числа месяца, следующего за месяцем, в котором произошло соответствующее изменение.

3.4. При поступлении информации о переводе организации из разряда действующих в разряд недействующих также представляется информация о причинах, по которым данная организация не принимает детей в текущем году, и сведения о планируемой дате открытия.

3.5. Сведения, содержащиеся в реестре, обновляются районным отделом образования в течение 10 дней со дня поступления соответствующей информации.

Утверждено

постановлением администрации 
Шарангского муниципального района

от 05.05.2016 г. № 244

Положение
о комиссии по распределению путёвок в детские санатории и санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Нижегородской области, и возмещения расходов по приобретению путевки в детские санатории и санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Российской Федерации, загородные лагеря

1.Общие положения

1.1.Комиссия по распределению путёвок в детские санатории и санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Нижегородской области, и возмещения расходов по приобретению путевки в детские санатории и санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Российской Федерации, загородные лагеря является коллегиальным органом, обеспечивающим работу по распределению путёвок.

1.2.Комиссия по распределению путёвок в детские санатории и санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Нижегородской области, и возмещения расходов по приобретению путевки в детские санатории и санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Российской Федерации, загородные лагеря утверждается постановлением администрации Шарангского муниципального района

1.3. Комиссия в своей деятельности руководствуется федеральным законодательством, законодательством Нижегородской области, муниципальными правовыми актами Шарангского муниципального района и настоящим Положением.

2.Функции деятельности комиссии

2.1. Прием заявок комиссий организаций, заявлений и документов иных получателей.

2.2. Определение очередности в соответствии с датой поступления документов.

2.3. Принятие решения о распределении путевок в детские санатории и санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Нижегородской области, между иными получателями и комиссиями организаций в соответствии с очередностью.

2.4. Принятие решения о возмещении и возмещение части расходов по приобретению путевок в детские санатории и санаторно-оздоровительные центры (лагеря), расположенные на территории Российской Федерации,загородные лагеря организациям и иным получателям;

2.5. Выдача путевок в санаторно-оздоровительные центры (лагеря), расположенные на территории Нижегородской области, иным получателям;

2.6 Отчетность за предоставленные путевки в детские санатории и санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия и средства, выделенные из областного бюджета в виде субвенции.

3. Делопроизводство

3.1.Основанием для заседания комиссии является заявление о выделении путёвок в детские санатории и санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Нижегородской области, и о возмещении расходов по приобретению путевки в детские санатории и санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Российской Федерации, загородные лагеря.

3.2. В целях регистрации поступающих заявлений и документов от граждан членом комиссии, ответственным за работу с путевками, ведутся журналы учета заявлений на предоставление в детские санатории и санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Нижегородской области, и возмещения расходов по приобретению путевки в детские санатории и санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Российской Федерации, загородные лагеря.

Журналы регистрации заявлений должны быть пронумерованы, прошнурованы, скреплены подписью ответственного лица и печатью организации.

Гражданам выдается расписка-уведомление о приеме документов.

3.3.. Заседания комиссии ведет председатель.

3.4. Заседание комиссии считается правомочным, если присутствует более половины членов комиссии.

3.5. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов, оформляются протоколами, которые подписываются председателем комиссии. 

3.6. Комиссия в письменной форме уведомляет либо комиссию организации, либо непосредственно получателя о предоставлении меры социальной поддержки в текущем году или об отказе с обоснованием причин отказа.

3.7.Приходные и расходные документы по путевкам, договоры, накладные, счета, документы, подтверждающие использование путевок, журналы учета хранятся в порядке, установленном для хранения документов строгой отчетности и денежных документов.

Утвержден

постановлением администрации 
Шарангского муниципального района

от 05.05.2016 г. № 244

Состав комиссии:

по распределению путёвок в детские санатории и санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Нижегородской области, и возмещения расходов по приобретению путевки в детские санатории и санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Российской Федерации, загородные лагеря

Самоделкина Елена Алексеевна - заведующая РОО администрации Шарангского муниципального района (председатель комиссии)

Загайнова Ирина Павловна - ведущий специалист РОО администрации Шарангского муниципального района

Кислицына Татьяна Геннадьевна – начальник государственного казенного учреждения Нижегородской области «Управление социальной защиты населения Шарангского муниципального района» (по согласованию)

Наймушина Ольга Владимировна - ведущий специалист РОО администрации Шарангского муниципального района (ответственный за работу с путёвками)

Битюгова Елена Николаевна – главный бухгалтер РОО администрации Шарангского муниципального района

Светлакова Галина Никандровна – председатель районной профсоюзной организации (по согласованию)

Безрукова Валентина Кузьминична - главный врач государственного бюджетного учреждения здравоохранения Нижегородской области «Шарангская ЦРБ» (по согласованию)
Самоделкина Е.А.


2-16-91





Зав. орг. – прав. отделом











